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                       Утвержден

Постановлением Правительства № 766 

                                                                                    от    11 октября  2011 г. 
НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПЛАН ДЕЙСТВИЙ 

ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ И ИСКОРЕНЕНИЮ НАИХУДШИХ ФОРМ ДЕТСКОГО ТРУДА НА 2011-2015 ГОДЫ

	ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ: ИСКОРЕНЕНИЕ ВСЕХ НАИХУДШИХ ФОРМ ДЕТСКОГО ТРУДА В РЕСПУБЛИКЕ МОЛДОВА ДО 2015 ГОДА



	СПЕЦИФИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ I: СОЗДАНИЕ И ИНСТИТУЦИОНАЛИЗАЦИЯ МЕХАНИЗМОВ КООРДИНИРОВАНИЯ ДЕЙСТВИЙ В ОБЛАСТИ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ И ИСКОРЕНЕНИЯ НАИХУДШИХ ФОРМ ДЕТСКОГО ТРУДА (НА ЦЕНТРАЛЬНОМ, ОТРАСЛЕВОМ И МЕСТНОМ УРОВНЯХ)



	№
п/п


	Действия
	Ответственные за внедрение 
	Партнеры
	Сроки выполнения
	Показатели прогресса
	Стоимость*


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	РЕЗУЛЬТАТ 1 (СЦ I): ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ РАСШИРЕННОГО ТРЕХСТОРОННЕГО МЕХАНИЗМА КООРДИНИРОВАНИЯ ДЕЙСТВИЙ В ОБЛАСТИ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ И ИСКОРЕНЕНИЯ НАИХУДШИХ ФОРМ ДЕТСКОГО ТРУДА



	1.
	Разработка Положения о Национальном организационном комитете по искоренению детского труда, которое будет детально регламентировать порядок функционирования, цели деятельности и функции Комитета, а также роль и функции учреждений-членов Комитета
	Министерство труда, социальной защиты и семьи 


	Учреждения-члены
Национального организационного комитета по искоренению детского труда
	IV квартал 2011 г.
	Принятое Постановление Правительства «О внесении дополнений в Постановление Правительства № 495 от 11 мая 2004 г.»
	

	2. 
	Создание Постоянного секретариата Национального организационного комитета по искоренению детского труда, который будет обеспечивать обмен информацией между учреждениями-членами данного Комитета и другими релевантными структурами, информирование широкой общественности и средств массовой информации, привлечение дополнительных фондов
	Министерство труда, социальной защиты и семьи 
	Учреждения-члены

Национального организационного комитета по искоренению детского труда
	IV квартал 2011 г.
	Принятое Постановление Правительства «О внесении дополнений в Постановление Правительства № 495 от 11 мая 2004 г.»
	

	3.
	Организация заседаний Национального организационного комитета по искоренению детского труда и обеспечение:

a) обмена информацией между учреждениями-членами  Комитета и другими релевантными структурами;

b) информирования широкой общественности и средств массовой информации;

c) привлечения дополнительных фондов
	Министерство труда, социальной защиты и семьи 
	Постоянный Секретариат 

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда


	Ежеквартально


	1. Число заседаний Национального организационного комитета по искоренению детского труда

2. Обмен информацией между учреждениями-членами Национального организационного комитета по искоренению детского труда и другими релевантными структурами обеспечен

3. Количество пресс-релизов

4. Привлеченные дополнительные фонды
	

	4.
	Установление в положениях или уставах всех учреждений-членов Национального организационного комитета по искоренению детского труда конкретных целей, задач и функций в области предупреждения и искоренения наихудших форм детского труда
	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда
	
	2012 г.
	Количество измененных или дополненных положений или уставов
	

	5. 
	Обучение членов Национального организационного комитета по искоренению детского труда в области предупреждения и искоренения наихудших форм детского труда
	Министерство труда, социальной защиты и семьи 
	Международная организация труда
	2012 г.
	Обученные члены Национального организационного комитета по искоренению детского труда 
	

	6.
	Обучение членов Национальной комиссии по консультациям и коллективным переговорам в области предупреждения и искоренения наихудших форм детского труда
	Министерство труда, социальной защиты и семьи 
	Международная организация труда
	2012 г.
	Обученные члены Национальной комиссии по консультациям и коллективным переговорам
	

	7.
	Обучение членов отраслевых и территориальных Комиссий по консультациям и коллективным переговорам в области предупреждения и искоренения наихудших форм детского труда
	Министерство труда, социальной защиты и семьи 
	Международная организация труда,
министерства и другие центральные административные органы,

районные советы
	2012 г.
	Число обученных членов отраслевых и территориальных комиссий по консультациям и коллективным переговорам
	

	СПЕЦИФИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ II: СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОЙ СРЕДЫ ДЛЯ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ И ИСКОРЕНЕНИЯ НАИХУДШИХ ФОРМ ДЕТСКОГО ТРУДА



	РЕЗУЛЬТАТ 1 (СЦ II): УКРЕПЛЕНИЕ БАЗЫ ЗНАНИЙ О НАИХУДШИХ ФОРМАХ ДЕТСКОГО ТРУДА И ИХ ПОСЛЕДСТВИЯХ


	1.
	Распространение Аналитического доклада «Детский труд в Республике Молдова: Результаты исследования 2009 года о детском труде»


	Национальное бюро статистики
	
	2015 г.

	1. Количество распространенных экземпляров Аналитического доклада «Детский труд в Республике Молдова: Результаты исследования 2009 года о детском труде».

2. Число пользователей распространенными данными
	

	2.
	Проведение исследований, генерирующих данные о детском труде, распространение и использование их результатов


	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда

	
	2015 г.

	1. Число  проведенных исследований

2. Число пользователей данных соответствующих исследований
	 

	3.
	Создание, тестирование и институционализация Системы мониторинга детского труда и Базы данных о детском труде, которая будет отражать предприятия и рабочие места с повышенным риском вовлечения детей в наихудшие формы детского труда, случаи вовлечения детей в наихудшие формы детского труда, меры, предпринятые для  изъятия детей из наихудших форм детского труда, санкции, примененные к работодателям
	Министерство труда, социальной защиты и семьи 


	
	2013 г.
	1. Функциональные системы мониторинга и  база данных

2. Постоянное наличие актуализированной информации о детском труде
	

	4.
	Стимулирование участия детей в сборе и распространении данных о наихудших формах детского труда


	Министерство труда, социальной защиты и семьи 
	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда,

Центр информирования и документирования по правам ребенка в Молдове
	2015 г.
	Документы, в том числе новости и другие источники информации, которые отражают ситуацию работающих детей, составленные на основании мнений детей


	


	РЕЗУЛЬТАТ 2 (СЦ II): ПЕРЕСМОТР И АКТУАЛИЗАЦИЯ СООТВЕТСТВУЮЩЕГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА В ЦЕЛЯХ ОБЕСПЕЧЕНИЯ АДЕКВАТНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ И ИСКОРЕНЕНИЯ НАИХУДШИХ ФОРМ ДЕТСКОГО ТРУДА



	1.
	Осуществление анализа действующего законодательства и разработка предложений по ужесточению наказаний, предусмотренных законодательством Республики Молдова за вовлечение детей в наихудшие формы детского труда
	Министерство труда, социальной защиты и семьи,

Министерство юстиции,

Министерство внутренних дел,

Генеральная прокуратура 
	 
	2012 г.
	1. Анализ законодательства осуществлен

2. Количество внесенных и утвержденных предложений по ужесточению наказаний за вовлечение детей в наихудшие формы детского труда
	

	2.
	Актуализация Списка производств, профессий и работ с тяжелыми и вредными условиями труда, на которых запрещается применение труда лиц моложе восемнадцати лет, утвержденного Постановлением Правительства № 562 от                 7 сентября 1993 г.
	Министерство труда, социальной защиты и семьи

	Национальная конфедерация патроната Республики Молдова,

Национальная конфедерация профсоюзов Молдовы
	III квартал

2012 г.
	Принятое Постановление Правительства «Об утверждении изменений, которые вносятся в Постановление Правительства   № 562 от 7 сентября 1993 г.»
	

	3.
	Внесение изменений в Коллективное соглашение (национальный уровень) № 8 от 12 июня 2007 года «Об искоренении наихудших форм детского труда», в целях пересмотра и актуализации обязательств подписавшихся сторон


	Министерство труда, социальной защиты и семьи

	Национальная конфедерация патроната Республики Молдова,

Национальная конфедерация профсоюзов Молдовы
	IV квартал

2012 г.
	Заключенное Коллективное соглашение (национальный уровень) «О внесении изменений в Коллективное соглашение (национальный уровень) № 8 от 12 июня 2007 года «Об искоренении наихудших форм детского труда»
	

	4.
	Включение в коллективные соглашения на отраслевом и территориальном уровнях, а также в коллективные трудовые договоры на уровне предприятия положений о предупреждении и искоренении наихудших форм детского труда


	Министерства и другие центральные административные органы,

районные советы

	Патронаты и профессиональные союзы соответствующего уровня,

работодатели


	2015 г.

	Количество коллективных соглашений на отраслевом и территориальном уровнях и коллективных трудовых договоров на уровне предприятия, которые были дополнены положениями о предупреждении и искоренении наихудших форм детского труда
	


	РЕЗУЛЬТАТ 3 (СЦ II): ИНТЕГРАЦИЯ ПОЛОЖЕНИЙ ОБ ИСКОРЕНЕНИИ НАИХУДШИХ ФОРМ ДЕТСКОГО ТРУДА В СООТВЕТСТВУЮЩИЕ ПОЛИТИКИ (НА НАЦИОНАЛЬНОМ, ОТРАСЛЕВОМ И МЕСТНОМ УРОВНЯХ) И МЕХАНИЗМЫ ИХ ВНЕДРЕНИЯ


	1.
	Интеграция положений об искоренении наихудших форм детского труда и всех форм дискриминации в соответствующие стратегии и планы действий (на национальном и отраслевом уровнях) и механизмы их внедрения
	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда

	
	2015 г.

	Соответствующие политики и механизмы их внедрения затрагивают вопрос искоренения наихудших форм детского труда и всех форм дискриминации
	

	2.
	Интеграция положений об искоренении наихудших форм детского труда в местные Планы действий


	Местные советы 


	
	2015 г.

	Количество местных Планов действий, которые содержат положения об искоренении наихудших форм детского труда
	

	3.
	Подписание договоров о сотрудничестве в области предупреждения и искоренения наихудших форм детского труда между релевантными учреждениями на национальном, отраслевом и местном уровнях
	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда,

местные советы 


	
	2011-2012 гг.
	Количество подписанных договоров о сотрудничестве в области предупреждения и искоренения наихудших форм детского труда
	

	4.
	Разработка и утверждение Типового положения об организации и функционировании и стандартов деятельности местных многодисциплинарных команд в области предупреждения и искоренения наихудших форм детского труда


	Министерство труда, социальной защиты и семьи 


	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда,

местные советы 


	2012 г.
	1. Утвержденное типовое положение об организации и функционировании местных многодисциплинарных команд 

2. Утвержденные стандарты деятельности местных многодисциплинарных команд в области предупреждения и искоренения наихудших форм детского труда 
	

	5.
	Создание и обучение местных многодисциплинарных команд в целях обеспечения применения на национальном уровне моделей работы по борьбе с детским трудом (мониторинг детского труда, трудоустройство молодежи, воспитание от равного к равному)


	Местные советы


	
	2015 г.

	1. Число местных многодисциплинарных команд, созданных на основании моделей работы Международной программы по искоренению детского труда

 2. Число обученных специалистов (членов местных многодисци-плинарных команд)
	

	6.
	Составление периодических отчетов о деятельности местных многодисциплинарных команд и представление их местным советам и Национальному организационному комитету по искоренению детского труда, для рассмотрения и принятия решений


	Местные

многодисциплинарные команды
	
	Ежеквартально
	1. Число  периодических отчетов о деятельности местных многодисциплинарных команд, представленных местным советам и Национальному организационному комитету по искоренению детского труда.

2. Число заседаний местных советов и Национального организационного комитета по искоренению детского труда, в рамках которых рассматривалась деятельность местных многодисциплинарных команд

	


	РЕЗУЛЬТАТ 4 (СЦ II): БОЛЕЕ ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ ПОНИМАНИЯ ГРАЖДАНСКИМ ОБЩЕСТВОМ И ДОЛЖНОСТНЫМИ ЛИЦАМИ ВОПРОСА О НАИХУДШИХ ФОРМАХ ДЕТСКОГО ТРУДА И ИХ ПОСЛЕДСТВИЯХ


	1.
	Информирование депутатов Парламента, членов Правительства, служащих Аппарата Президента о детском труде с целью получения их поддержки в принятии законодательных и финансовых инициатив, направленных на предупреждение и искоренение наихудших форм детского труда
	Министерство труда, социальной защиты и семьи 
	
	2015 г.

	1. Число  информированных должностных лиц

2. Конкретные заявления и действия, предпринятые должностными лицами в целях предупреждения и искоренения наихудших форм детского труда
	

	2.
	Проведение кампаний по информированию гражданского общества, родителей и детей о наихудших формах детского труда и их последствиях


	Министерство труда, социальной защиты и семьи 
	Средства массовой информации


	2015 г.

	1. Количество разработанных и распространенных информационных материалов

2. Число случаев вовлечения детей в наихудшие формы детского труда, о которых были уведомлены компетентные органы

3. Число детей, отстраненных от наихудших форм детского труда
	

	3. 
	Включение аспектов о наихудших формах детского труда в программы обучения работодателей, представителей профсоюзов, сотрудников центральных и местных органов публичной власти, представителей научного сообщества и неправительственного сектора
	Министерство труда, социальной защиты и семьи 


	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда,
Национальная конфедерация патроната Республики Молдова,

Национальная конфедерация профсоюзов Молдовы,

районные советы,

неправительственные организации
	2015 г.

	1. Количество утвержденных учебных программ, включающих положения о предупреждении и искоренении наихудших форм детского труда

2. Число обученных лиц
	

	4. 
	Разработка предложений о количественных и качественных исследованиях, касающихся детского труда, с учетом  гендерного  равенства

	Министерство труда, социальной защиты и семьи,
Национальное бюро статистики
	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда


	2015 г.

	1. Количество инициированных и/или реализованных исследований

2. Фонды, доступные для изучения феномена детского труда
	

	5. 
	Проведение на уровне всех учреждений по защите детей программ по информированию о наихудших формах детского труда и их последствиях

	Министерство труда, социальной защиты и семьи 
	Районные управления/отделы

социального обеспечения

и защиты семьи


	2015 г.

	1. Количество  прове-денных программ по информированию

2. Конкретные действия, предпринятые в результате реализации программ по информированию
	

	6.
	Картографирование ресурсных центров в области прав человека, прав ребенка и др., работающих в рамках университетов, неправительственных организаций и обеспечение их релевантными материалами о предупреждении и искоренении наихудших форм детского труда

	Министерство труда, социальной защиты и семьи 
	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда


	2015 г.

	Число ресурсных центров, обеспеченных  релевантными материалами о предупреждении и искоренении наихудших форм детского труда
	

	7.
	Идентификация возмож-ностей обеспечения специалистов из различных областей информационными и методологическими материалами для работы с детьми-жертвами и потенциальными жертвами наихудших форм детского труда, а также с их родителями

	Министерство труда, социальной защиты и семьи 
	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда


	2015 г.

	Число специалистов, обеспеченных информационными и методологическими материалами


	

	8. 
	Включение аспектов о наихудших формах детского труда в программы непрерывного обучения педагогических и управленческих работников, реализуемые Институтом педагогических наук и другими релевантными учреждениями


	Министерство

просвещения


	Институт педагогических наук,

Кишиневский государственный педагогический университет имени Иона Крянгэ

	2012 г.
	1. Существование модуля о наихудших формах детского труда в программах непрерывного обучения педагогических и управленческих работников, реализуемых Институтом педагогических наук и другими релевантными учреждениями

2. Число обученных педагогических и управленческих работников

	

	9.
	Включение аспектов о наихудших формах детского труда в программы подготовки учителей, воспитателей, школьных психологов, социальных ассистентов в университетах, колледжах Заимствование положительного опыта у Бэлцкого государственного университета имени Алеку Руссо

	Министерство

просвещения

	Институт педагогических наук,

Кишиневский государственный педагогический университет имени Иона Крянгэ,

научное сообщество


	2012 г.
	Существование модуля о наихудших формах детского труда в программах подготовки учителей, воспитателей, школьных психологов и социальных ассистентов


	

	СПЕЦИФИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ III: РЕАЛИЗАЦИЯ ДЕЙСТВИЙ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ ВОВЛЕЧЕНИЯ ДЕТЕЙ В НАИХУДШИЕ ФОРМЫ ДЕТСКОГО ТРУДА И НЕМЕДЛЕННОМУ ОТСТРАНЕНИЮ  ДЕТЕЙ ОТ НАИХУДШИХ ФОРМ ДЕТСКОГО ТРУДА



	РЕЗУЛЬТАТ 1 (СЦ III): РЕАЛИЗОВАННЫЕ ДЕЙСТВИЯ ПО ОБЛЕГЧЕНИЮ ДОСТУПА ДЕТЕЙ К КАЧЕСТВЕННОМУ ОБЯЗАТЕЛЬНОМУ ОБРАЗОВАНИЮ, ПРОГРАММАМ НЕФОРМАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И ПРОГРАММАМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ


	1.
	Организация общественных мероприятий, в особенности в сельской местности (примэрия, школа, церковь, полиция, неправительственные организации и др.), в целях предупреждения отказа от посещения школы, идентификации и отстранения детей от наихудших форм детского труда и их реинтеграции в школу
	Местные советы,

местные

многодисциплинарные команды


	
	2015 г.

	Число детей, изъятых из наихудших форм детского труда и реинтегрированных в школу


	

	2.
	Гарантирование доступа учащихся из сферы общего среднего образования к программ-мам профессиональной ориентации и подготовки (в соответствии с личными интересами и требованиями рынка труда) 


	Министерство

просвещения

	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда,

местные советы,

местные

многодисциплинарные команды


	2015 г.

	1. Число специалистов профессионалов из сферы общего среднего образования, способных предоставлять ученикам качественные услуги по профессиональной ориентации
2. Число  учащихся из сферы общего среднего образования, которые воспользовались программами профессиональной ориентации и подготовки
	

	3.
	Развитие внеклассных занятий в целях предупреждения оставления школы, вызванного ранним вовлечением в работу


	Министерство

просвещения

	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда,

местные советы,

местные

многодисциплинарные команды


	2015 г.
	1. Число учреждений, организующих качественные внеклассные занятия

2. Число детей, не допущенных к наихудшим формам детского труда  или отстраненных от них благодаря качественным внеклассным занятиям
	

	4.
	Поощрение участия детей в действиях по планированию, реализа-ции и мониторингу мероприятий по предупреждению оставления школы, идентификации и изъятию детей из наихудших форм детского труда и их реинтеграции в школу
	Министерство 

просвещения

	Местные советы,

местные

многодисциплинарные команды,

Центр информирования и документирования по правам ребенка в Молдове


	2015 г.

	1. Число детей, вовлеченных в соответствующие действия

2. Документы, пресс-релизы и др., отражающие мнения детей об эффективности предпринятых действий
	

	5.
	Включение в школьную программу тем о детском труде
	Министерство

просвещения

	
	2012 г.
	Включенные в школьную программу темы о детском труде 
	

	РЕЗУЛЬТАТ 2 (СЦ III): ВЫПОЛНЕННЫЕ ДЕЙСТВИЯ ПО РЕАБИЛИТАЦИИ, УЧЕБНОЙ И СОЦИАЛЬНОЙ РЕИНТЕГРАЦИИ ДЕТЕЙ, ОТСТРАНЕННЫХ ОТ НАИХУДШИХ ФОРМ ДЕТСКОГО ТРУДА


	1.
	Улучшение доступа к образованию и оптимиза-ция посещаемости в целях предупреждения повторного отказа от посещения школы и обеспечения завершения общего обязательного образования, в особен-ности в сельской местности
	Министерство 

просвещения

	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда,

местные советы,

местные

многодисциплинарные команды


	2015 г.

	1. Улучшенная  школь-ная инфраструктура 

2. Школьная прог-раммма обеспечивает доступ всех детей к качественному образованию

3. Родители и дети лучше понимают значение  образования
	

	2.
	Инициирование и поощрение неформаль-ного образования в целях содействия школьной реинтеграции детей, которые оставили школу из-за вовлечения в наихудшие формы детского труда
	Министерство

просвещения

	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда,

местные советы,

местные многодис-циплинарные команды
	2015 г.

	Число детей, не допущенных в наихудшие формы детского труда, отстраненных от наихудших форм детского труда и реинтегрированных в школу
	

	3.
	Развитие услуг по защите детей, отстраненных от  наихудших форм детского труда и поддержке их семей (услуги по консульти-рованию детей и родителей, юридические услуги, другие услуги)
	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда

	Местные советы,

местные

многодисциплинарные команды


	2015 г.

	1. Количество новых качественных услуг

2. Число детей и семей, которым оказана помощь
	

	4.
	Создание и развитие служб по уличному вмешательству в целях идентификации и отстранения беспризорных детей от наихудших форм детского труда и оказания им реабилитационных услуг


	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда

	Местные

многодисциплинарные команды,
центры социальной реабилитации


	2013 г.
	1. Количество созданных служб по уличному вмешательству
2. Число  функциональных команд

3. Число беспризорных детей, которые были отстранены от наихудших форм детского труда и которым были оказаны реабилитационные услуги
	

	РЕЗУЛЬТАТ 3 (СЦ III): РЕАЛИЗОВАННЫЕ ДЕЙСТВИЯ ПО ПОДДЕРЖКЕ СЕМЕЙ ДЕТЕЙ, ВОВЛЕЧЕННЫХ В НАИХУДШИЕ ФОРМЫ ДЕТСКОГО ТРУДА


	1.
	Организация программ по информированию и обучению родителей о важности образования, здоровье и развитии детей, профессиональной подготовке, их правах, последствиях детского труда


	Министерство труда, социальной защиты и семьи,
Министерство просвещения
	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда,

местные советы,

местные

многодисциплинарные команды

	2015 г.

	1. Информационные материалы для родителей, разработанные и распространенные
2. Число информированных родителей
	

	2. 
	Рассмотрение аспектов  наихудших форм детского труда на встречах с родителями, организованными в школе классными руководителями


	Министерство 

просвещения


	Национальный организационный комитет

по искоренению детского труда,

неправительственные организации
	2015 г.

	1. Методическая  помощь, представленная руководителям

2. Число родителей, информированных о наихудших формах детского труда
	

	3.
	Документирование и распространение опыта и наилучшей практики в области предупреждения и искоренения наихудших форм детского труда


	Министерство труда, социальной защиты и семьи 
	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда, 

местные советы,

Местные

многодисциплинарные команды
	2015 г.

	Задокументированные и распространенные опыт и наилучшие практики


	

	РЕЗУЛЬТАТ  4 (СЦ III): РАЗВИТИЕ РЕГИОНАЛЬНОГО СОТРУДНИЧЕСТВА


	1. 
	Обмен опытом и обмен информацией в области предупреждения и искоренения наихудших форм детского труда со странами Юго-Восточной Европы и другими странами мира


	Министерство труда, социальной защиты и семьи

	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского  труда
	2015 г.

	1.Задокументированные и распространенные опыт и наилучшие практики 

2. Количество догово-ров о сотрудничестве, подписанных с другими странами, государ-ственными учрежде-ниями, неправитель-ственными организациями
	

	2.
	Организация различных международных тренингов, тематических конференций и круглых столов, посвященных вопросам предупреждения и искоренения наихудших форм детского труда, и участие в них
	Министерство труда, социальной защиты и семьи

	Учреждения-члены

Национального организационного комитета

по искоренению детского труда
	2015 г.
	Задокументированные и распространенные опыт и наилучшие практики 


	


* Финансирование действий, предусмотренных настоящим Национальным планом, будет осуществляться за счет и в пределах финансовых средств, ежегодно предусматриваемых в соответствующих бюджетах задействованных публичных органов, и других источников согласно законодательству. 

Затраты на выполнение настоящего Национального плана могут вписаться в существующий бюджет, сформированный из ресурсов национального публичного бюджета, предусмотренных для учреждений, ответственных за реализацию действий, предусмотренных настоящим Национальным планом, и из финансовых средств доноров. В процессе разработки настоящего Национального плана было невозможно отразить затраты. Эта задача возлагается на каждое учреждение, ответственное за реализацию действий, предусмотренных настоящим Национальным планом, в период с 2011 по 2015 год. Учреждения, ответственные за реализацию действий, предусмотренных настоящим Национальным планом, предпримут действия по направлению деятельности доноров в области, не имеющие финансового покрытия из национального публичного бюджета. 
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